
itarbeiterprofil
GES Systemhaus M

Persönliche Daten

Name: Profil 9

Geburtsjahrgang: 1958

Studium/Ausbildung: Dipl.-Betriebswirt, Schwerpunkt Personalwirtschaft

Position im Unternehmen: Senior-Berater SAP, Projektleiter

Schwerpunkte

Personaladministration und -abrechnung
Personalzeitwirtschaft
Organisationsmanagement und Stellenwirtschaft
Personalkostenplanung
Berechtigungskonzept
Modulübergreifende HR-Integration (Finanzwirtschaft u. Controlling)
Trainer für Personalabrechnung, -administration, Zeitwirtschaft,
Organisationsmanagement
Geschäftsprozessanalyse und Geschäftsprozessoptimierung

Branchenkompetenz: Public Sector, Industrie

Einsatzmöglichkeit

Nach Vereinbarung
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