tale SAP™

igi
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Leistungsfahigkeit

Akteneinsicht fur Vorgesetzte (ausgewahlte Kapitel) méglich

Wahrung der gesetzlichen Anforderungen

Aktenzugriff direkt Gber Archiv mdglich, ohne SAP-Nutzung

Ubernahme von Informationen direkt aus Microsoft-Office

(Word, Excel etc.)

Standortubergreifender Mehrfachzugriff méglich

Erweiterte Berechtigungsstruktur, somit Schutz sensibler Daten

Integration in SAP
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E 01.08.2008 Kurshestatigung: ABAP 4.0 Workbench

Platz-, Zeit- und Kostensparend

Keine besonderen Hardwareanforderungen

Sichere und Ubersichtliche Ablage

GES SYSTEMHAUS
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Vollzugriff

— Altersteilzeit -

— Abrechnung ~—

Digitale — Austritt -
SAP™-Personalakte L Fehlzeiten - -
=== |-Reisekosten - ~—

- L.Schulung = ——

Zielvereinbarungen

Disziplinarischer Vorgesetzter

Haben Sie noch weitere Fragen?

Unter www.ges-systemhaus.de kdnnen Sie sich unsere kompletten Produkt-
broschiren sowie viele weitere Informationen als PDF-Dateien downloaden.

Gerne steht Ihnen Herr Hans-Udo Endres auch fiir telefonische Anfragen unter der
Telefonnummer +49 (0)611 50 490 201 oder per Mail (vertrieb@ges-systemhaus. de)

zur Verfiigung. GES SYSTEMHAUS

Systeme ¢ Consulting « Service




